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Provincia dell'Aquila 
Area Economico-finanziaria 

Prot.n.  2214,1)  del 	1 " OPR. 2022 

  

AVVISO 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAME PER LA COPERTURA DI N. i 
POSTO A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME 18 ORE SETTIMANALI, NEL PROFILO DI 
ISTRUTTORE CONTABILE CAT. C - POS.EC. Ch, PRESSO L'AREA ECONOMICO-
FINANZIARIA E TRIBUTI. COMUNICAZIONE DATA E LUOGO DI ESPLETAMENTO DELLA 
PROVA SCRITTA, CRITERI PER LA VALUTAZIONE ED ELENCO CANDIDATI 
AMMESSI/ESCLUSI. 

In esecuzione del Verbale n. i dei 07/04/2022 della Commissione di Concorso, Si AVVISA che 

LA PROVA SCRITTA Si SVOLGERA' NELL'AULA MAGNA DELL'EX UNIVERSITA' DI 
AVEZZANO - SEDE DISTACCATA DI TERAMO - SITA IN VIA NAPOLI (ingresso su Via Circe), 
AVEZZANO (AQ) IN UNICA SESSIONE, il giorno 

martedì 17 MAGGIO 2022 alle ore 14:00 

Eventuali variazioni del diario o della sede della prova verranno comunicate con almeno cinque 
giorni, o anche inferiori in caso di manifesta impossibilità, di anticipo mediante pubblicazione sul sito 
istituzionale del Comune di San Benedetto dei Marsi: www.com  une. san benedettodeim arsi. aq.it, 
nella sezione "Amministrazione Trasparente", sottosezione "Bandi di concorso"; tale 
comunicazione avrà a tutti gli effetti valore di notifica. 

Non saranno inviate altre forme di comunicazioni. 

La mancata presentazione alla prova scritta nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, equivarrà a 
rinuncia al procedimento concorsuale, anche se la stessa fosse dipendente da causa di forza 
maggiore. 
E' fatto salvo il diritto dei concorrenti ad ottenere lo svolgimento della prova suppletiva in presenza 
di cause di impedimento da COVID-19. (Sentenza TAR Lazio n. 463/2022.) 

I candidati, a pena d'inammissibilità, dovranno presentarsi alla prova concorsuale muniti di 
idoneo documento di riconoscimento in corso di validità e di Certificazione prevista dall'art. 
6 del D.L. n. 24/2022 o diversa documentazione prevista dalla normativa vigente al momento 
dell'espletamento della prova, nonché dai protocolli della Funzione Pubblica che regolano lo 
svolgimento dei concorsi pubblici, adottati per fronteggiare l'emergenza sanitaria Covid-19. 

La prova d'esame verrà svolta secondo il "Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici" 
vigente alla data dell'espletamento. 

Eventuali disposizioni speciali, anche in base a quanto stabilito dalle norme vigenti pro 
tempore, dovute all'emergenza epidemiologica in corso saranno rese note mediante 
pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di San Benedetto dei Marsi: 
www.comune.sanbenedettodeimarsi.aq.it, nella sezione "Amministrazione Trasparente", 
sottosezione "Bandi di concorso"; tale comunicazione avrà a tutti gli effetti valore di notifica. 

Lo svolgimento della prova scritta verrà effettuata in seduta riservata. 
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Durante la prova scritta non è ammessa la consultazione di alcuna documentazione, né di 
testi di legge, i candidati non possono introdurre nella sede di esame manuali, codici, 
dizionari, testi di legge, supporti cartacei, appunti, pubblicazioni e stampe di qualsiasi 
tipologia e genere, telefoni cellulari, smartphone, tablet, calcolatrici e altri strumenti idonei 
alla memorizzazione o alla trasmissione di dati, né possono comunicare tra loro. In caso di 
violazione, è disposta l'immediata esclusione dal concorso. 

Lo svolgimento della prova scritta avverrà in forma anonima mediante l'utilizzo di strumenti 
informatici e digitali e sarà espletata con il supporto tecnico di una ditta specializzata. 

Ogni candidato avrà a disposizione un Personal Computer e potrà liberamente scegliere il 
posto disponibile nell'aula di esame. 

Programma dell'unica prova scritta: 
La prova scritta consisterà in una serie di domande a risposta multipla, sulle materie elencate 
all'art. 6 del Bando di Concorso: 
a) Fiscalità locale, contabilità e bilancio degli Enti locali; 
b) Diritto tributario, con particolare riferimento alla gestione e alla riscossione dei tributi locali e delle 

entrate locali. 
c) Diritto amministrativo, con particolare riferimento alla legge n. 241 del 1990 e s.m.i.; 
d) Ordinamento degli Enti locali: ordinamento istituzionale, finanziario e contabile (D. Lgs. 267 del 

2000); 
e) Normativa sul pubblico impiego con particolare riferimento al D. Lgs. 165/2001 e al lavoro alle 

dipendenze degli Enti Locali; 
f) Armonizzazione contabile: sistemi contabili e schemi di bilancia (D. Lgs. 118 del 2011 e s.m.i.); 
g) Normativa in materia di anticorruzione, trasparenza, codice disciplinare e codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici; 
h) Lingua inglese; 
i) Conoscenze informatiche. 

Domande a risposta multipla: 
Numero domande 30; 
Numero risposte: 3 per ogni domanda, delle quali una sola è esatta; 
Inoltre è prevista la casella per l'opzione "non rispondo". 

La prova sarà valutata tramite l'attribuzione dei seguenti punteggi: 
Punti I per ogni risposta esatta 
Punti - 0,20 (meno ze rovi rgolaventi) per ogni risposta errata 
Punti - 0,10 (meno zerovirgoladieci) per ogni risposta omessa 

Punteggio richiesto per il superamento della prova: 21/30. 

La conoscenza di base della lingua inglese e la conoscenza dell'utilizzo di hardware e 
software informatici verrà accertata con la prova scritta. 

Tempo dello svolgimento della prova: minuti 60,00 

La Commissione giudicatrice, 
- 	espletata la prova concorsuale scritta, 
- 	effettuata la valutazione dei titoli dei soli candidati idonei, 
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- 	considerati, a parità di punti, i titoli di preferenza, ex art. 5 D.P.R. n. 487/94 così come modificato 
dal D.P.R. n. 693/1996 ed art. 2, comma 9, della Legge n. 191/98, 

procederà alla formazione della graduatoria finale dei concorrenti, secondo l'ordine decrescente del 
punteggio totale ottenuto da ogni concorrente. 
Tale graduatoria, formulata in base al punteggio finale conseguito dai candidati, verrà poi approvata, 
assieme ai processi verbali delle operazioni concorsuali, dal competente responsabile del servizio, 
previa verifica della documentazione e delle dichiarazioni prodotte dal concorrente. 

Il punteggio verrà attribuito ai titoli in base ai criteri di valutazione fissati dal Regolamento di 
Organizzazione degli Uffici e Servizi, approvato con la deliberazione della Giunta Comunale 
n. 132 del 11/1111999 ed ai criteri fissati dalla Commissione di Concorso con verbale n. I del 
07/04/2022: 

Totale punti 10 da suddividere in quattro categorie: 
1° Categoria Titoli di Studio 	 max Punti 4 
2° Categoria Titoli di Servizio 	 max Punti 4 
30  Categoria Curriculum Professionale max Punti I 
4° Categoria Titoli Vari 	 max Punti I 

I - TITOLI Dl STUDIO: massimo 4 punti 
• Per titolo di studio che dà accesso al concorso: massimo 3 punti: 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado (maturità quinquennale). 

Titolo in 
sessantesimi 

Titolo in 
centesimi 

Valutazione 

Da36a41 Da60a69.9 0.75 
Da42a47 Da70a79.9 1.50 
Da48a53 Da80a89.9 2.25 
Da54a60 Da9Oa 100 3.00 

• Per ulteriori titoli di studio - massimo I punto, da assegnare con il seguente criterio: 
Per ulteriore titolo di studio di livello pari a quello richiesto per l'ammissione: 0,3 punti 
cadauno (max 1 punto valutabile) 

- 

	

	Per ulteriore titolo di studio di livello superiore a quello richiesto per l'ammissione: 0,7 punti 
cadauno (max 1 punto valutabile) 
Si precisa che la laurea in Economia e commercio o titoli di studio equipollenti, ovvero lauree 
triennali, specialistiche o magistrali equiparate che accompagna un qualsiasi diploma di 
istruzione secondaria superiore che non sia il diploma di maturità di Ragioniere e Perito 
commerciale o titoli equiparati o equipollenti, viene considerato "ulteriore titolo di studio di 
livello superiore a quello richiesto per l'ammissione" come stabilito nel punto precedente, che 
darà diritto a 0,7 punti. 

2 - PER TITOLI DI SERVIZIO: massimo 4 punti 
I complessivi 4 punti disponibili per titoli di servizio saranno attribuiti come segue.-

Punti 
egue:

Punti 0,06 per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio a tempo 
indeterminato e a tempo determinato o a carattere professionale, prestato presso 
pubbliche amministrazioni con funzioni corrispondenti o equiparabili a qualifiche o 
categorie pari o superiori al posto a concorso; 

Pagina 3 di 4 
Piazza N. Cerasani n. 2 

67058 San Benedetto dei Marsi (AQ) 
P./VA 00190340661 

TeL (0863) 86151-86336 - Fax (0863) 867955 



• 'aì 	 ae -' 

Provincia dell'Aquila 
Area Economico-finanziaria 

Punti 0,03 per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio a tempo 
indeterminato e a tempo determinato o a carattere professionale, prestato presso 
pubbliche amministrazioni con funzioni corrispondenti o equiparabili a qualifiche o 
categorie inferiori al posto a concorso; 
I servizi con orario ridotto saranno valutati con gli stessi criteri, in proporzione; 
I servizi prestati in più periodi saranno sommati tra loro ai fini dell'attribuzione del 
punteggio; 

- 	Nessuna valutazione sarà data ai servizi prestati alle dipendenze di privati. 

3 CURRICULUM PROFESSIONALE: massimo I punto 
Nel curriculum professionale vengono valutate le attività formative e professionali che non sono 
riferibili a titoli già valutati in altre categorie, che evidenziano una specializzazione professionale 
rispetto al profilo del posto da conferire. 
Per l'esercizio delle funzioni attinenti al posto del presente concorso: 

,- Punti 0,25 per ogni attestato di partecipazione a seminari, convegni ecc., anche come 
docente o relatore, attestato di svolgimento di mansioni superiori formalmente assegnate, 
eventuali encomi, altri attestati, attività svolte dichiarate nel curriculum. 

Nessun punteggio viene attribuito dalla commissione per l'esercizio di funzioni NON attinenti al posto 
di cui al concorso, né al curriculum di contenuto irrilevante ai fini del posto a concorso. 

4 - TITOLI VARI: massimo I punto 
Saranno valutati in questa categoria tutti gli altri titoli che non siano classificabili nelle categorie 
precedenti, in rapporto ai contenuti del profilo professionale del posto a concorso ed a tutti gli 
elementi apprezzabili al fine di determinare il livello di formazione culturale, di specializzazione o 
qualificazione del concorrente. 
Sono comunque valutati con l'attribuzione di: 

'- Punti 0,20 il titolo del Possesso di ECDL - Patente Europea del computerlElPASS od 
equipollenti; 

- Punti 0,50 le pubblicazioni attinenti direttamente o indirettamente i contenuti 
professionali del posto a concorso; 

r Punti 0,20 le specializzazioni conseguite in attività connesse od usufruibili con 
l'espletamento delle funzioni del posto a concorso o per lo stesso espressamente 
richieste (attestato di dattilografia, attestato di operatore a computer, ecc.); 

. 	Punti 0,20 la frequenza di corsi di perfezionamento od aggiornamento su discipline ed 
attività professionali attinenti alle funzioni del posto a concorso. 

La valutazione delle specializzazioni e dei corsi di perfezionamento od aggiornamento viene 
effettuata allorché tali titoli sono documentabili da certificazioni rilasciate da Istituzioni 
pubbliche o da Istituti, Scuole e Centri di formazione privati dei quali sia pubblicamente nota 
la validità dell'organizzazione scientifica e della formazione che presso gli stessi viene 
conseguita. 

L'Amministrazione comunale non assume responsabilità per la mancata visione da parte del 
candidato della presente comunicazione. 

 

San Benedetto dei Marsi 1112/04/2022 

  

Il Responsabile del servizio finanziario 
Rag 	parnàjiG atti 
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COMUNE DI SAN BENEDETTO DEI MARSI 
(Prov. L'Aquila) 

CONCORSO PUBBLICO n. I posto di ISTRUTTORE CONTABILE 
cat. C, a tempo indeterminato part-time 18 ore settimanali 
ELENCO AMMESSI ED ESCLUSI all'unica prova scritta 

CANDIDATI AMMESSI 

Nominativo codice fiscale 
1 ANTONETTI Costanza NTNCTN81B60A515M 
2 BIANCHI Claudia BNCCLD73A65A51 5Q 
3 BISCONTI Marco BSCMRC96M13E506A 
4 CAPALDI Luca CPLLCU94A25A515Y 
5 CAPOCCETTI Maria Luisa CPCMLS82L48A515E 
6 CARDUCCI Claudia CRDCLD86T7OG492K 
7 CARDUCCI Marcello CRDMCL72D26G492Z 
8 CARDUCCI Marco CRDMRC79B01G492C 
9 CARUSONI Angelo CRSNGL87C1 0A345A 

10 CARUSONI Giulia CRSGLI91P59H501T 
11 CELESTE Francesca CLSFNC88P63E435X 
12 CERASANI Anna CRSNNA81B44G492Z 
13 CERASANI Martina CRSMTN91 R43G492N 
14 CIANFARANI Antonella CNFNNL78A62A51 5J 
15 CICALINI Francesco CCLFNC87M14G878N 
16 COLANGELO Monia Emilia CLNMML69P65A515U 
17 CONTESTABILE Benedetta CNTBDT99C58G482Q 
18 CONTESTABILE Giancarlo CNTGCR92D01A515N 
19 CONTESTABILE Nelia CNTNLE92P66A51 5X 
20 CORDISCHI Eliano CRDLNE90P07G492E 
21 CORDISCHI Vanessa CRDVSS91M60G492A 
22 CRITELLI Renato CRTRNT63B09C352U 
23 CROCENZI Maria Chiara CRCMCH79H68A515Q 
24 D'ADDARIO Filomena DDDFMN83H51A485X 
25 D'AGOSTINO Aida DGSDAI89E42G492I 
26 D'AMORE Stefano DMRSFN78D14A515K 

27 D'ANASTASIO Carla DNSCRL73D47A515Y 
28 DANESE Giulia DNSGLI91M59A515N 
29 D'ANGELO Piergiorgio DNGPGR93T1 7A345G 
30 D'ARGENTO Marianna DRGMNN79S63G438Q 
31 D'AURELIO Valeria DRLVLR73L43G145Y 
32 DE BLASIS Norma DBLNRM74B67A515M 
33 DE CRISTOFARO Beatrice DCRBRC94D47A515E 
34 DE DOMINICIS Federico DDMFRC96R08G878S 
35 DE VINCENTIS Valeria DVNVLR74D55A515H 
36 DEL GROSSO Fulvia DLGFLV92E46G492N 
37 DEL ROSCIO Marta DLRMRT84P50A515U 
38 DELLA SABINA Anna DLLNNA88M45G878M 
39 D'ERAMO Antonietta DRMNNT97P48A515T 
40 DI BENEDETTO Roberta Maria Cristina DBNRRT64D47A515Q 
41 Dl CAMILLO Sandra DCMSDR86H45G878X 
42 Dl CINTIO Simona DCNSMN78D64A515W 
43 DI GENOVA Mariangela DGNMNG88L70A515H 
44 Dl MARCO Yuri DMRYRU96L11A515I 
45 Dl MARZO Michele DMRMHL79C21F839S 
46 DI NICOLA Silvia DNCSLV82L56F205G 
47 Dl PASQUALE Eridania DPSRDN77E50,A515H 
48 DI SALVATORE Emanuele DSLMNL96E04A5150 
49 DI TORO Ilaria DTRLRI93C58A515L 
50 ETTORRE Elisa TTRLSE94P44A515G 



51 FALLUCCHI Antonio FLLNTN93L31G492Y 
52 FIDANZA Fabio FDNFBA82M22A515K 
53 FLAMMINI Oreste FLMRST80P19A515F 
54 FORTE Massimiliano FRTMSM77B21A515D 
55 GIULIANI Simona GLNSMN86A53L025E 
56 IANN!CCA Sara NNCSRA95B66A515I 
57 IULIANELLA Daniela LNLDNL81 H62G492C 
58 MANCINI Valeria MNCVLR76P57A515X 
59 MARCANIO Daniele MRCDNL98D05A515U 
60 MARGIOTTA Lucia Anna MRGLNN76L66G878L 
61 MASTRANGIOLI Marina MSTMRN87H52G492J 
62 MAZZOCCHITTI Libera MZZLBR84A45G492I 
63 MERCOGLIANO Nicolò MRCNCL95A17A515L 
64 MEZZETTI Serena MZZSRN82C46A515V 
65 MIHAI Georgiana Donna MHIGGN98L45Z129U 
66 MONTANARO Federica MNTFRC82A41C632H 
67 MORGANTE Martina MRGMTN88L69A515S 
68 NUCCILLI Cristina NCCCST89M47L025Y 
69 OLIVIERI Stefano LVRSFN80B13A515B 
70 ORLANDI Cinzia RLNCNZ74P70A51 5P 
71 PANDOLFI Mariacesidia PNDMCS73H59G484X 
72 PANELLA Francesco PNLFNC92PO4A51 5F 
73 PARISSE Matteo PRSMTT90L10I804K 
74 PARTEMI Emanuele PRTMNL91 S16A51 5Y 
75 PASCUCCI Silvia PSCSLV89E45L025U 
76 PENSA Stefano PNSSFN78A09L025Q 
77 PETRUCCI Francesca PTRFNC94A54H501 N 
78 POLIDORI Anita PLDNTA81 E500632E 
79 RAFFAELE Sara RFFSRA96T50A515W 
80 RAGLIONE llenia RGLLNI91R51G492R 
81 RAGLIONE Valentina RGLVNT96B46A51 5V 
82 RANALLETTA Italia RNLTLI73A64M031E 
83 RETICO Ilaria RTCLRI94L59A515L 
84 RONCONE Federica RNCFRC94B64A51 5E 
85 SAVINA Angela SVNNGL90S47A515R 
86 SCIPIONI Maria Luisa SCPMLS88P47A515Z 
87 SERCHIA Marta SRCMRT88D70A515M 
88 SIGRISI 	Christian SGRCRS99H05L1090 
89 SILVESTRI Rosanna SLVRNN87B52A485T 
90 SORGE Claudio SRGCLD89T1 3A51 5A 
91 STORNELLI Andrea STRNDR94S25A515Z 
92 TIBURZI Gaia TBRGAI96E57A515T 
93 TRANQUILLI Alessia TRNLSS91 C47G492N 
94 TRINCHINI Laura TRNLRA81T41G492H 
95 TURNI Eleonora TRNLNR76R67A51 5Y 
96 VENDITTI Angela VNDNGL77T60A515L 
97 VIOLA Rosella VLIRLL72L71F441Q 
98 VITAGLIANI Marco VTGMRC85P1OLO25S 
99 ZULLI lnka ZLLNKI86H46E243M 

CANDIDATI NON AMMESSI 

Nominativo codice fiscale 
1 DI PAOLO Michele DPLMHL80M04G482K per violazione artt. 2 e 5 del bando 

2 TARQUINI Vico TRQVCI85E09G492Y per violazione artt. 2 e 5 del bando 


